
 

 
 
 
 
Wir suchen ab sofort: 
 

Pädagogische Fachkraft, Sozialpädagog*in oder 
Erzieher*in (m,w,d) 
 

Als Projektkoordination Jugendarbeit und Schule (20h/ Woche) 
 
Der Verein Alte Feuerwache e.V. ist ein freier Träger der Jugendhilfe, der berlinweit an mehreren Stand-
orten eine breite Palette an Angeboten umsetzt. Unter dem Motto „Vielfalt leben – gemeinsam gestal-
ten“ betreibt der Verein Jugendgästehäuser, Jugendbildungs-, Kultur- und Sozialarbeit. Er bietet Hilfe zur 
Erziehung sowie berufliche Orientierung und Integrationsmaßnahmen an.  
 
Das KinderJugendKulturZentrum (KiJuKuZ) ist ein wichtiger Berliner Akteur der kulturellen Bildung in 
Friedrichshain-Kreuzberg. Mit einer Vielzahl an kulturpädagogischen Angeboten laden wir Kinder, Ju-
gendliche und junge Erwachsene ein, künstlerische und soziale Prozesse zu gestalten. Wir ermutigen un-
sere Besucher*innen, sich in ihrer Selbstwirksamkeit zu erleben, sich selbst positiv wahrzunehmen, sozi-
ale Beziehungen positiv zu gestalten, Toleranz und Vielfalt als wertvoll zu erleben sowie rassistischer, 
sexistischer und sozialer Diskriminierung entgegenzutreten.  
Die Projektstelle zielt in enger Abstimmung mit unseren kooperierenden Schulen darauf, schulische und 
außerschulische Bildungsprozesse miteinander zu verbinden. 
 
Ihre Aufgaben sind: 

 Konzeptionierung, Anbahnung und Umsetzung von Schulkooperationsprojekten im KinderJugendKul-
turZentrum: 

 Wöchentliche Angebote für Schüler*innen der Jahrgangsstufen 4-6 
 Projekttage für Schüler*innen der Jahrgangsstufen 4-6 
 Projektwochen für Schüler*innen der Jahrgangsstufen 4-6 

 Fachliche Steuerung des Projektes  

 Entwicklung innovativer Ideen für den Übergang vom schulischen zum außerschulischen  
Bildungsbereich 

 Fachaustausch mit den Pädagog*innen aus den pädagogischen Bereichen des Trägers und aus dem 
Hortbereich der kooperierenden Schulen 

 Dokumentation und Abrechnung des Projektes 
 
Ihr Profil: 

 sozialpädagogischer Hochschulabschluss oder staatliche Anerkennung als Erzieher*in 

 persönliche Eignung und Affinität für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

 hohe interkulturelle Kompetenz, Organisations- und Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Prob-
lemlösekompetenz, Souveränität in komplexen Situationen  

 Expertise in der Außerschulischen Kinder- und Jugendbildung 

 Kenntnisse und Erfahrungen mit schulischen Strukturen und Abläufe, insbesondere im Hort und 
Ganztag 

 Selbständiges Arbeiten, sicheres Auftreten 

 Sinn für diversitätsbewusste, partizipative und inklusive Pädagogik 
 
Wir bieten: 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team und vielfältigen Träger 

 Gestaltungsspielraum, eigene Fähigkeiten und Ideen in die Arbeit einzubringen und anzuwenden 

 Teilnahme an Teamsitzungen und Fachteamsitzungen 

 Teamsupervision & Fortbildungsmöglichkeiten  



 

 Branchenübliches Gehalt 

 Zuschuss zum BVG-Firmenticket  

 verschiedene soziale Zusatzleistungen 
 
 
Fragen beantwortet Herr Kaspar Denker unter 0151-72131079 
oder kaspar.denker@alte-feuerwache.de. Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbung im PDF-Format bis zum 28.02.2023 an: 
bewerbung@alte-feuerwache.de. 
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