Fit fur die
Ausbildung

Wohin? Was? Wie? Warum? Wo? Wann?

Du weiBt noch nicht, was Du beruflich machen mdéchtest?
Du kannst Dich nicht fiir einen Weg entscheiden?
Bewerbungen zu schreiben ist nicht leicht fiir Dich?

Dich selbst zu prasentieren fallt Dir schwer?

Kein Problem!

Wir unterstiitzen Dich dabei, ...
» Berufe zu entdecken, die zu Dir passen
» Dich fiir einen Weg zu entscheiden
» Praktikums- und Ausbildungspldtze zu finden
» Bewerbungsunterlagen zu erstellen
» Dich auf Einstellungstests vorzubereiten

» Dich im Vorstellungsgesprach gut zu prasentieren
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Modul 1lI (Einzeln)

+ IV (Gruppe):
Bewerbungscoaching
(Bewerbungsunterlagen,
Vorstellungsgespréche)

Modul 1 + Il (Einzeln):
Ist-Analyse und
individuelle
Potenzialanalyse

Anschluss-
perspektive

Freie Modulwahl, _
Beginn jederzeit moglich.

B LR Rl Modul VI (Einzeln):
Theoretische Kenntnis- R R el o
vermittlung fur Einstell- ' i,

tests und Auswahl- Ausbildungsp
ungs
verfahren

Module bei
Fit fiir die Ausbildung

Modul I: Ist-Analyse

» Einzelcoaching 4 UE

Als Erstes mdchten wir gemeinsam mit Dir feststellen,
wo Du gerade stehst und wie wir Dich am besten un-
terstiitzen konnen. Gemeinsam legen wir Ziele fest, die
Du erreichen mochtest.

Modul IlI: Individuelle Potenzialanalyse

» Einzelcoaching 40 UE

Um entscheiden zu kdnnen welche Berufe am besten
zu Dir passen, ist es wichtig, zu priifen was Du gut
kannst, welche Deiner Potenziale besonders ausgepragt
sind und wie Du arbeiten mochtest. Wir werden in
verschiedenen Ubungen gemeinsam herausfinden, was
zu Dir passt.



Modul Ill: Bewerbungscoaching

» Einzelcoaching 40 UE

Wir zeigen und besprechen mit Dir die verschiedenen
Moglichkeiten, sich zu bewerben. AuBerdem unterstiit-
zen wir Dich bei der Erstellung Deiner Bewerbungsun-
terlagen und tiben mit Dir, Stellenangebote zu finden
und richtig zu lesen.

Modul 1V: Bewerbungscoaching Crashkurs

» GruppenmaBnahme g0 UE

In einer Gruppe von 12 bis 15 Teilnehmenden wird
taglich ein neuer Bestandteil der Bewerbungsmappe
besprochen und erstellt. Wir zeigen Dir in dieser Crash-
woche verschiedene Méglichkeiten sich zu bewerben,
wie Stellenausschreibungen gelesen werden und berei-
ten Dich auf Vorstellungsgesprache vor.

Modul V: Vorbereitung auf Testsituationen
und den Ubergang in die Ausbildung

» Einzelcoaching 40 UE

Wenn Du Dich bewirbst und ein Unternehmen Inte-
resse an Dir hat, finden oft Auswahlverfahren sowie
Einstellungstests und Bewerbungsgesprache statt. Wir
bereiten Dich darauf vor und trainieren den Umgang
mit stressigen Situationen in dieser Bewerbungsphase.

Modul VI: Erweitertes Profiling

» Einzelcoaching 30 UE

Wir unterstiitzen Dich bei Deiner Zukunftsplanung und
der Suche nach einem Ausbildungsplatz. In diesem
Modul begleiten wir Dich in der Zeit vom Verschicken
der Bewerbung bis zur Unterzeichnung des Ausbil-
dungsvertrags. Bei Absagen stehen wir Dir motivierend
zur Seite.



Melde Dich und verabrede mit uns einen

Kennenlerntermin an einem unserer Standorte!
T 0157 587 427 80
fitfuerausbildung@alte-feuerwache.de

Lokales Berufliches Orientierungszentrum
ElsenstraRe 75, 12059 Berlin

Bus 104 oder 166 Harzer Str./Wildenbruchstr.
Bus 171 Elsenstrae | S-Bahn Treptower Park

N

Harzer Str/ Treptower Park

Wildenbruchstr. @

Alte Feuerwache e.V.
Axel-Springer-Stralle 40/41, 10969 Berlin

Bus 248 oder M29 LindenstraBe/Oranienstralle
U2 Spittelmarkt | U6 KochstraRe | U8 Moritzplatz

Um an Fit fiir die Ausbildung teilzunehmen, brauchst Du einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein, den Du bei Deiner*Deinem zustdndigen Vermittler*in
der Agentur fiir Arbeit oder dem Jobcenter in der Jugendberufsagentur erhiltst.
Damit ist die Teilnahme fiir dich kostenlos. Der Alte Feuerwache e.V. ist ein freier,
gemeinniitziger Trager der Jugendhilfe und nach AZAV zertifiziert.
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