Honorarkraft (m/w/d) alte

mit Kochausbildung oder anderer feuer S

erndhrungspadagogischer Kompetenz wache -

fiir Kinder- und Jugendgruppen KinderJugend
KulturZentrum
KiJuKuZ

Der Alte Feuerwache e.V. ist seit 1989 ein freier Trager der
Jugendhilfe. An sechs Standorten in Berlin gestalten wir
Angebote von offener Kinder- und Jugendarbeit Gber Hilfen zur
Erziehung bis hin zu politischer Bildung.

Das KinderJugendKulturZentrum KiJuKuZ ist ein kreativer und offener Treffpunkt fiir junge Menschen
zwischen 6 und 27 Jahren. Im Rahmen der offenen Kinder- und Jugendarbeit (§11 SGB VIII) bieten wir
erlebnis- und freizeitpadagogische Aktivitaten rund um Themen wie Erndhrung, Sport, Jugendbeteiligung
sowie kulturelle und politische Bildung.

Du hast Freude daran, junge Menschen fiir gesunde Erndhrung und gemeinsames Kochen zu
begeistern? Dann bewirb dich bei uns als Honorarkraft (m/w/d).

Deine Aufgaben

e Planung und Durchfihrung von Angeboten zum Thema Kochen und gesunde Erndhrung unter
Bericksichtigung kultureller Diversitat

e Anleitung der Kinder und Jugendlichen bei der Zubereitung einfacher, ausgewogener Gerichte
(vegetarisch/vegan)

e Vermittlung von Wissen zu nachhaltiger und bewusster Erndhrung

e Forderung von Gemeinschaft, Spall und Lernfreude beim gemeinsamen Kochen
Dein Profil

e Abgeschlossene Kochausbildung oder erndhrungspadagogische Qualifikation

e Erfahrung und Freude an der Arbeit mit Kinder- und Jugendgruppen

e Verantwortungsbewusstsein, Kreativitdat und Begeisterungsfahigkeit
Rahmenbedingungen

e Einsatzzeit: mittwochs am spaten Nachmittag (2 Stunden/Woche, auRerhalb der Schulferien)

e Beschaftigungsart: Honorartatigkeit Giber die Ubungsleiter*innenpauschale

e Beginn ab sofort

e Befristung bis zum 31.12.2026
Wir bieten

e Eine sinnstiftende Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum

e Ein wertschitzendes Arbeitsumfeld in einem engagierten, jungen Team

e Moglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen

Bitte senden Sie lhre Bewerbung bis zum 30.04.2026 als PDF an bewerbung@alte-feuerwache.de. Wir
behalten uns vor, geeignete Bewerber*innen bereits vor Ablauf der Frist zum Gesprach einzuladen. Von
der Vorlage von Bewerbungsfotos bitten wir abzusehen.
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