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Ab sofort gesucht
Mitarbeiter*in Haustechnik (w/m/d) fir 40 Std./Woche

Der Verein Alte Feuerwache e.V. ist ein freier Trager der Jugendhilfe, der berlinweit an mehreren
Standorten ein breites Spektrum an Angeboten umsetzt. Unter dem Motto ,Vielfalt leben —
gemeinsam gestalten” betreibt der Verein Jugendgastehauser sowie eine Reihe von Leistungen
der Jugend-, Bildungs-, Kultur- und Sozialarbeit. Er bietet Hilfe zur Erziehung sowie berufliche
Bildung und IntegrationsmalRnahmen an.

Wir suchen eine*n fachlich versierte*n, praktisch veranlagte*n, freundliche*n Haustechniker*in
zur Verstarkung unseres Teams und freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Aufgaben:

e Betreuung von zwei unterschiedlichen Standorten im regelmaRigen Wechsel, mit einer
Aufteilung von ca. 25/15 Wochenstunden in Kreuzberg/Wilmersdorf

e Uberwachung und Betreuung der technischen Einrichtungen, Anlagen, Geratschaften und
der Gebaude sowie der angemieteten Raumlichkeiten des Vereins Alte Feuerwache e.V.

e Wartungs- und Instandhaltungsaufgaben

e |dentifizieren von Mdngeln oder Beschadigungen und Ergreifen geeigneter MaRnahmen

e Selbstdndige Ausflihrung von Reparaturarbeiten nach fachlicher Eignung

e Alarmchip- und Schlisselverwaltung, Abfallmanagement, Energiemanagement

e Durchsetzen von Ordnung, Sicherheit und Brandschutz

e Reinigungsarbeiten im AuBengeldnde

e Regelmalige Malerarbeiten in Innenraumen

e Alle typischen Hausmeistertatigkeiten

Was Sie mitbringen sollten:

e Grundstandige handwerkliche oder technische Berufsausbildung

e Technischer Sachverstand, Geschick und Erfahrung in mehreren Gewerken von Vorteil

e Fundierte Fachkenntnisse Giber haustechnische Anlagen und deren Funktionsweisen

e Einsatzbereitschaft, Engagement, Verantwortungsbewusstsein, Organisationsfahigkeit

e Verstandnis fir die Ziele des Vereins und die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

e Bereitschaft zur Teamarbeit und zur kooperativen wertschatzenden Zusammenarbeit mit
den Mitarbeiter*innen der Haustechnik und des Vereins

e Organisationsfahigkeit

e Schriftliche Kommunikations- und Dokumentationsfahigkeit, sichere PC-Kenntnisse

e Fihrerschein

Wir bieten:

e eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

e die Mitarbeit in einem kleinen, freundlichen und engagierten Team

e einen wunderschonen Ort mit Gestaltungs- und Entwicklungsmoglichkeiten

e eine regulare Anstellung mit branchentypischem Gehalt und Zuschlagen

e Nutzung des BVG-Firmentickets und Unterstiitzung bei betrieblicher Altersvorsorge

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Klaus Storch (klaus.storch@alte-feuerwache.de).

Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format (inkl. Lebenslauf,
Zeugniskopien und Angaben zu Ihrer Verflgbarkeit) baldméglichst an: bewerbung@alte-
feuerwache.de.
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